Vedligeholdelsesregler Vib&vcenget

Regler for indvendig boligvedligeholdelse jvnf. Vedtaegternes §33.2

Medlemmer i foreningen skal vedligeholde deres egen bolig indvendigt. Dette betyder at der er en
rekke udgifter man selv skal betale. Det er svart at lave en fuldtending liste over den
vedligeholdelse beboerne selv er ansvarlige for men fglgende burde give en ide. Er du i tvivl sa
spgrg pa kontoret.

Pligten til vedligeholdelses omfatter:

e Renggring
Maling og tapetsering
Udskiftning af lister paneler
Renggring og maling af vinduer indvendigt
Udskiftning af vinduesglas hvis du selv har gdelagt det.
Athgvling, slibning og eventuel lakering af gulve
Maling og udskiftning af kgkkenelementer, bordplader og andre faste skabe 1 boligen.
Rensning og udskiftning af toiletter og vandhaner
Udskiftning af stikkonktakter, ledninger og HFI-installation.
Al vedligeholdelse og udskiftning af harde hvidevarer
Vask og renggring i tildelte kelderrum og loftsrum

Pllgten til vedligeholdelse omfatter ikke:

Vask og renggring af trappeopgange

Udskiftning af vinduesglas hvis ruden er punkteret.

Alle lodrette rgr herunder vandrgr, varmergr og faldstammer
Udvendig maling af vinduer, herunder fals og kant.
Murveark og andre bygningsdele

Vadrumsmembran i baderum/toilet

Foreningen giver ogsa bidrag til visse dele af forbedringer i toilet og vadrum. Dette vedrgrer
etableringen af vadrumssikringen og fliser, idet vi gnsker at sikre at denne gennemfgres forsvarligt.
Kontakt foreningen for hvorledes dette ggres i praksis. For andre forbedringer gives der ikke stgtte.
Bemark dog at hvis udfgrer du mere end blot almindelig vedligeholdelse har du ret til at fa
forbedringer vurderet ved din fraflytning. Vardien af disse skal overtages af den der overtager
boligen.

Bestyrelsen kan traeffe beslutning om udfgrelse af forbedringer fx udskifning af toilet da dette
medfgrer betydelige besparelser for foreningen. Bestyrelsen kan ikke kreve betaling for dette af
beboeren.

Hvis der opstar vandskade ellign., sa vil foreningens forsikring dekke de skader der er sket.
Forsikringen omfatter dog ikke alle skader, idet visse skader skal dekkes af din familieforsikring fx
tyveri ved indbrud. Tal nermere med dit forsikringsselskab om hvilken dekning du har brug for.

Generalforsamlingen d. xxxx 2014.



Vedligeholdelsesplan VibéVenget

Plan for boligvedligeholdelse jvnf. Vedtaegternes §33.3

Bestyrelsen sgrger for at der gennemfgres en grundig gennemgang af foreningens bygninger saledes
at det er muligt at planleegge den fremtidige vedligeholdelse. Planen revideres med 5-10 ars
mellemrum eller nar det skgnnes ngdvendig pga. vesentlige uforudsete &ndringer i bygningernes
tilstand. Planen skal angive de forventede gkonomiske investeringer og disse skal i samarbejde med
administrator indarbejdes i de arlige budgetter.

Den fgrste vedligeholdelsesplan udarbejdes i forlengelse af vedtagelsen af nye vedtagter i 2014,
hvorefter det pahviler bestyrelsen at sikre at der til hver en tid foreligger en forsvarlig
vedligeholdelsesplan.

Generalforsamlingen d. xxxx 2014.



Fremlejeregler Vibévcenget

Regler for fremlej jvf. Vedtaegternes §33.4

Al hel eller delvis fremleje eller fremlan af boligen kraever bestyrelsens godkendelse

Bestyrelsens kan kun give tilladelse til fremleje eller fremlan for en bestemt periode til en bestemt
person.

For at have ret til at fremleje eller fremlane sin bolig skal man have boet i foreningen boligen i
mindst et halvt ar.

Bestyrelsens tilladelse kan kun gives, nar medlemmet er fravaerende i en periode pa over 8 uger og
nar dette skyldes:

Midlertidigt fravaerende pa grund af sygdom,

institutionsanbringelse,

forretningsrejse,

studieophold,

udlandsophold,

militertjeneste,

midlertidig forflyttelse eller lignende for en begraenset periode pa hgjst 2 ar.

Bestyrelsen kan ikke godkende fremleje eller fremlan uden dokumentation. Man skal altsa kunne
dokumentere at et af de ovenstaende forhold er geeldende fx ved at fremvise
indleeggelsesindkaldelse, erklering fra arbejdsgiver, optagelse pa et studie osv.

Fremleje ma ikke tillades efter fraflytning eller dgdsfald eller hvis man er fraverende i under 6
uger.

Har medlemmet én gang fremlejet boligen, skal medlemmet bebo boligen mindst et ar fgr ny
fremleje kan godkendes.

Generalforsamlingen d. xxxx 2014.



Boligdispositionsregler VibeévVoenget

Regler for boligsammenlagninger jvnf. Vedtaegternes §33.5

Det fastsattes hermed at der i foreningen kan ske sammenlaegninger af boliger saledes at der skabes
stgrre boligenheder ved sammenlagning af mindre boliger. Boligerne kan sammenlaegges bade ved
sammenlagning af boliger pa samme etage og mellem forskellige etager. Sammenlaegningerne kan
gennemfgres af bestyrelsen med fglgende begrensninger:

e Boligarealer kan ikke g¢ges ved inddragelse af kelder eller loftrum uden

generalforsamlingens godkendelse.
e Der skal til en hver tid vere minimum 90 stk 2 varelses boliger.
e Et-verelses boliger kan ikke sl&s sammen med andre boliger.

Generalforsamlingen september 2009



Husorden Vibeveenget

Ordensreglement jvnf. Vedtaegternes§33.6
Boligerne:

Musik, sang og stgjende adferd er 1 almindelighed ikke tilladt fra k1. 24.00 til k1. 07.00.
Dynebankning ud af vinduerne er forbudt.

Nedkastning af foder til fugle er af hensyn til rottefaren forbudkt.

Installation af vaskemaskiner i lejlighederne skal ske pa en forsvarlig made, og af en autoriseret
handverker.

Hundehold er forbudt

Trapper, loft og kaelder:

Pa trapper, gange og tgrrerum ma intet henstilles eller henlegges.

Leg eller stgjen pa trapper og gange er ikke tilladt.

Nedbering af cykler og barnevogne ma alene foregéd pa gardtrapperne.

Tagvinduer bgr i almindelighed vere lukkede.

Tagvinduer pa tgrrelofter skal holdes lukkede i regn og snevejr, og skal altid lukkes om natten.
Vaskerum og tgrrelofter anvendes efter tur, hvis ikke beboerne selv har truffet en anden
ordning.

Vaskerum ma ikke benyttes mellem k1. 22.00 og k1. 06.00

Rummene skal afleveres 1 rengjort stand.

Hoved og kalderdgre skal holdes laste.

Kelder og pulterrum skal beboerne holde forsvarlig aflasede, og vinduerne holdes lukkede.
Beboelse af lofts og kaelderrum er forbudt.

Installation af lys i keelderrum ma kun ske med reprasentantskabets samtykke og i gvrigt for
beboernes regning.

Brug af varmeovne i kelderrum er strengt forbudt.

Gardene:

I gardene ma i al almindelighed intet henstilles eller henlaeegges, og i givet fald kun efter aftale med
gardmanden.

Af hensyn til den frie gennemkgrsel er det ikke tilladt at parkere kgretgjer pa Sangfuglestien.

Ved ngdvendig kgrsel ma der udvises den stgrste forsigtighed.

Motorcykel og knallertkgrsel i gardene er forbudt.

Ved brug af grill skal der tages hensyn til andre beboere, og grillen skal vare slukket nar den
forlades.

Henkast af affald i gardene er forbudt.

Efter ophold ved de i gardene opstillede borde, efterlades disse i rengjort stand.

Der skal vaere ro i gardene senest kl. 21.00 pa hverdage og kl. 23.00 fredag og lgrdag.

Affaldscontainer

Affaldsspande tgmmes i affaldscontainere, og lagene pa disse skal holdes lukkede.
Medvirk til at holde ordentlig rent omkring affaldscontainerne.

Enhver beboer bgr vare interesseret i, at ejendommen holdes smuk og ren.



Undga urimelig st@j og medvirk i det hele taget til at skabe de rette forhold i ejendommen til gavn
for alle beboere.

Generalforsamlingen d. xxxx 2014.



Ventelisteregler Vibevaenget

Regler vedr. opskrivning og tildeling af boliger jvf. Vedtaegternes § 33.7
Angivelserne for venteliste of udlejning er som fglger:

1) Opskrivninger

Reprasentantskabet fgrer pa vegne af foreningen en venteliste til foreningens boliger. Listen kan
med henblik pa at give acceptable ventetider hgjest udggre 100 stk. For at sikre en kort ventetid vil
representantskabet dog s@ge at administrere efter en kortere venteliste, ud fra den mals@tning at
ventetiden pa listen ikke bgr overstige 5 ar.

Repraesentantskabet fremlegger i forbindelse med den ordinare generalforsamling ventelisten.
Efterfglgende ar redeggres der for hvilke personer der har faet tildelt bolig i det forlgbne ar fra
denne liste.

Listen med navne og tilhgrende oplysninger om den eksisterende anciennitet pa listen er tilgengelig
for foreningens medlemmer (eksisterende beboere og personer pa ventelisten) ved henvendelse pa
foreningens kontor og/eller pa foreningens hjemmeside. Pa hjemmesiden opdateres listen hvert ar til
generalforsamlingen

2) Optagelse af nye personer (medlemmer) pd ventelisten.

Ventelisten er som udgangspunkt lukket. Den abnes efter reprasentantskabet beslutning herom.
Dette annonceres ved opslag i foreningen. Opslaget vil indeholde informationer om hvor og hvornar
opskrivning kan ske, samt hvilket antal personer der kan optages pa listen.

Tildeling af ved ske efter fremmg@de rekkefglge. Derfor skal fremmgdte stille sig 1 kg der hvor
opskrivningen er angivet til at ske. Den plads man har i kgen vil angive rekkefglgen af hvorledes
man optages pa ventelisten.

Optagelse kan kun ske ved personlig henvendelse og med angivelse af en stiller fra en eksisterende
beboer. Det er derfor ikke muligt at opskrive andre personer end sig selv og dette kun efter det
fyldte 18 ar. Personer pa 18 ar der vides at have levet deres sidste 10 ar i foreningen, vil ud over
deres placering fa tildelt 10 ars anciennitet pa ventelisten.

Hvert lejemal ma vare stiller” for én person pr opskrivningsrunde. Derfor skal den der bliver
skrevet op aflevere navn, adresse og tlf.nr. pa den beboer der allerede bor i ejendommen. Stilleren i
Vibevanget vil efterfglgende blive kontaktet af repraesentantskabet, for at bekrefte, at de kan sige
god for den, der gnsker at blive skrevet op. Hvis der er flere der har opgivet den samme stiller”, vil
stilleren have mulighed for at valge hvem der bliver skrevet op. Hvis stilleren ikke velger én vil
den der fgrst er skrevet op blive godkendt og den/de naste vil blive slettet.

Selve optagelsen pa ventelisten sker efter udfyldning af et skema der underskrives pa
ejendomskontoret i pasyn af en eller flere af reprasentantskabets medlemmer.

3) Tildeling af bolig
Tildelinger af boliger i foreningen sker efter fglgende prioritering uanset om der er tale om en bolig
med eller uden forbedringer.



1)

2)

3)

4)

5)

6)

7

8)

Tildeling af boliger sker kun via representantskabet, hvis den ikke som angivet i
vedtaegterne videregives i op eller nedafgaende linje i familien. Pa grund af denne regel er
det ogsa muligt at videregive sin bolig til sgskende sa lenge foraeldrene er i live. I
sidstn@vnte tilfelde sker overdragelsen dog uden om foreldrene for at mindske
administrationen. Man kan ikke videregive boligen til fetre, kusiner eller andre fjerne
familiemedlemmer.

Sammenlagninger sker i det omfang det er relevant i forhold til foreningens boligpolitik.
Dette sker ved at tilstgdende bolighavere kontaktes med brev. De har herefter 14 til at svare
positivt tilbage, mhb sammenlagning/ udvidelse af deres bolig.

Tildeling af bolig til skilsmisseramte efter 2 ars &gteskab. Dette med udgangspunkt i
dokumentation for pabegyndt separation samt kendskab til eller dokumentation for, at der
har veeret reelt samliv pa en adresse i Vibevanget. Reprasentantskabet kan i
undtagelsestilfelde velge at godkende tildeling for personer der har varet samlevende.
Dette sker ved dokumentation af faelles bopzl i de forudgaende 2 ar.

Tildeling af mindre bolig, kan ske pa baggrund af skriftlig henvendelse til
representantskabet (intern flytning).

Tildeling af anden bolig af uandret stgrrelse sker pa begering fra eksisterende medlemmer
(intern flytning). Dette med udgangspunkt i henvendelse og begrundelse fra medlemmet og
anciennitet pa mere end 1 ar i den pagaeldende bolig.

Tildeling af stgrre bolig pa baggrund af anciennitet i den eksisterende bolig, kan ske nar der
er fraflytning fra 3-6 varelses boliger. Ved ledighed af disse boliger indkalder
representantskabet interesserede ved opslag i opgangene. Tildeling sker efter anciennitet i
eksisterende bolig og anciennitet nedskrives til nul efter tildeling. Er der ingen interesserede
blandt de eksisterende beboere tilbydes boligen til personer pa ventelisten.

Tildeling fra venteliste pa baggrund af anciennitet pa ventelisten. Hvis der er personer pa
listen med en anciennitet pa mere end 5 ar vil 1/3 af de 2 verelses boliger blive tildelt
direkte til personer pa ventelisten, ellers vil alle tovarelses boliger fgrst blive personer i
etverelses boliger.

Er det ikke muligt at afsatte en bolig via ovennavnte punkt 1 til 7, vil boligen s@ges afsat pa
det almindelige boligmarked. Det er den fraflyttende beboer der selv forhandler et eventuelt
nedsalg i pris hvis dette er ngdvendigt for at ath&nde boligens forbedringer til en ny beboer.

Andre tildelinger

9)

Reprasentantskabet kan i helt sarlige tilfelde tildele bolig uden om disse regler nar der
forligger ekstraordinere omstendigheder. Dette galder fx hvis en eneforsgger afgar ved
dgden hvorefter repreesentantskabet kan vaelge at tildele bolig til den efterladte foraelder hvis
der har varet en vis tilknytning til foreningen.

10) Boligbytte internt i foreningen kan ske hvis der mellem to beboere er enighed om dette.

Dette sker ved at begge parter pa skrift indgar en aftale der forelegges reprasentantskabet.
Herefter opsiges og afregnes de tidligere boliger og der udferdiges nye boligkontrakter og
indbetales nye indskud. Bemeark at indskud reguleres lgbende pa baggrund af huslejens
stgrrelse og at nye indskud ma forventes at vaere hgjere en tidligere indskud.

4) Andring af venteliste anciennitet ved gentagne manglende accept at boligtildeling
Personer der pa baggrund af deres placering pa ventelisten kan vaelge ikke at acceptere tildeling af
bolig uden yderligere begrundelse. Dog vil foreningen som resultat af 3 gentagne afvisninger eller



manglende besvarelse af henvendelse fratreekkes 12 maneder fra den pageldende persons
anciennitet pa ventelisten.

5) &Andring af anciennitet ved cendring af bolig forhold.
Enhver &ndring af boligforholdene, det vare sig interne flytninger, sammenla&gninger mm. der

resulterer i udferdigelse af en ny boligkontrakt vil fa sin anciennitet nulstillet.

Reprasentantskabet juli 2012 med til pasninger til nyt vedtegtsforslag 1 2014.
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Forretningsorden for bestyrelsen

1.0 Formalet med forretningsordenen

1.1 Formalet med forretningsordenen er at sikre en forsvarlig sagsbehandling, at

sikre alle bestyrelsesmedlemmers indsigt og indflydelse pa beslutningerne, samt at anvise
lgsninger pa eventuelle tvister, der matte opsta.

2.0 Konstituering af bestyrelsen

2.1 Snarest muligt efter hvert ars ordinzere generalforsamling afholdes

bestyrelsesmade til valg af formand, naestformand, om hvilke valg grundfondsbevishaverne
informeres i forbindelse med udsendelsen af generalforsamlingsreferatet.

2.2 Formands- og naestformandsposten

2.21 Bestyrelsesarbejdet.

Formanden varetager i forhold til bestyrelsen, funktioner der kan sammenlignes med
generalforsamlingsdirigentens. Endelig ma formanden sikre, at de trufne beslutninger fares ud
i livet, at al kommunikation distribueres korrekt og at vedtaegterne overholdes.

2.22 Formanden godkender principielt mgdeindkaldelser og — dagsordner.

2.23 Det er formanden, der pa bestyrelsens vegne redeger for bestyrelsesarbejdet pa den
ordinaere generalforsamling, i. e. afleegger beretningen. Ved formandens fraveer (“forfald”)
varetages opgaverne af naestformanden med formandens rettigheder og pligter.

2.3 Qvrige bestyrelsesmedlemmer

2.31 De gvrige bestyrelsesmedlemmers opgaver kan, ud over pligten til at deltage i det
lgbende bestyrelses- og foreningsarbejde, vaere de mere arbejdskraevende funktioner der er
delt ud pa flere bestyrelsesmedlemmer, samt deltagelse i evt. udvalg med seerlige opgaver.

2.4 Suppleanter

2.41 Der veelges ud over bestyrelsens ordinaere medlemmer tre suppleanter.
Hovedopgaven for suppleanterne er at indtraede i bestyrelsen, hvis et bestyrelsesmedlem
udtraeder i valgperioden, med et bestyrelsesmedlems rettigheder og pligter.

2.42 Der vil i praksis veere ringe forskel mellem bestyrelsens ordingere medlemmer og
suppleanter, idet suppleanterne normalt deltager i bestyrelsesarbejdet pa lige fod med de
gvrige bestyrelsesmedlemmer. Kun ved beseaettelsen af de beskrevne poster, samt i
forbindelse med afstemninger i bestyrelsen viser den reelle forskel sig, da suppleanter ikke
kan varetage tillidsposter, de ikke er valgt til eller tillaagges stemmeret.

3.0 Bestyrelsesmgdernes hyppighed, indkaldelse og forberedelse

3.1 Bestyrelsen udgver sin virksomhed i mader.

Dersom alle bestyrelsesmedlemmer er enige herom, kan rutinesager dog afgares ved skriftlig
behandling.

3.2 Bestyrelsen afholder made, nar det begeeres at blot ét bestyrelsesmedlem.

3.3 Suppleanter har pligt til at veere til stede pa bestyrelsesmgderne.

3.4 Der skal afholdes mindst 4 bestyrelsesmg@der om aret.

3.5 Et hvert af bestyrelsens medlemmer eller suppleanter kan kreeve punkter optaget pa
dagsordnen.

3.6 Bestyrelsesmedlemmer/ suppleanter, der bliver forhindret i at deltage i et bestyrelsesmgde
skal hurtigst muligt og senest 1 dggn inden mgdet informere formanden om fravaeret.



4.0 Modeledelse og sagernes fremlaeggelse
4.1 Formanden eller i hans fraveer naestformanden leder bestyrelsens mader og treeffer
bestemmelserne i alle spargsmal vedrarende forhandlingernes ledelse samt iagttagelse af god
orden under mgdet. Endvidere formulerer han de forslag om hvilke der skal stemmes samt
fastlaegger afstemningsproceduren.
4.2 Nar et bestyrelsesmedlem begeerer det, skal det saettes under afstemning om taletiden
skal begreenses eller om forhandlingen skal afsluttes. | spargsmal om forhandlingsprocedure
kan formanden, nar der har veeret talt for og imod forslaget, afgere at forhandlingerne herom
er afsluttet, hvorefter afstemning straks foranstaltes.
4.3 Et bestyrelsesmedlem eller suppleant er berettiget til selv at formulere et af ham fremsat
forslag, samt kraeve forslaget sat under afstemning. Et bestyrelsesmedlem er desuden
berettiget til at fremseette forslag om forhandlingsprocedure og kraeve forslaget sat under
afstemning.
4.4 Sager der afgares ved skriftlig forhandling udsendes ved formandens foranstaltning til
bestyrelsesmedlemmerne og suppleanterne med angivelse af tidsfrist for tilbagesendelse af
bestyrelsesmedlemmernes tilkendegivelser. Fristen bar almindeligvis ikke vaere mindre end 3
dage.
4.5 Ethvert bestyrelsesmedlem er berettiget til at forlange en sag behandlet pa et made.
Formanden drager i sa fald omsorg for, at sagen optages pa naeste bestyrelsesmgdes
dagsorden.
4.6 Der kan, med undtagelse af:

e handtering af opsigelser fra medlemmerne.

¢ indstilling af nye medlemmer internt eller fra ventelisten til ledige boliger.

e opdatering og vedligehold af hjemmeside.
- ikke treeffes beslutning i sager der ikke har veeret forelagt bestyrelsen.

5.0 Maders afholdelse

5.1 Bestyrelsen er beslutningsdygtig nar 3 bestyrelsesmedlemmer er fremmadt.

5.2 | de tilfeelde, hvor det skannes af betydning for en sags behandling, kan formanden lade
udenforstaende indkalde til madet og deltage i sagens behandling uden stemmeret.

6.0 Afstemninger

6.1 Afstemninger sker efter formandens bestemmelse ved handsopraekning eller skriftligt
blandt de fremmgdte, idet et bestyrelsesmedlem dog altid er berettiget til at forlange en
afstemning foretaget skriftligt.

| det tilfeelde hvor formanden anser udfaldet af en afstemning for at veere givet pa forhand, kan
han erklzere et afstemningspunkt for afgjort med angivelse af den opfattelse han har af sagens
udfald, Safremt intet bestyrelsesmedlem herefter forlanger afstemning, kan formanden erkleere
sagen for afgjort i overensstemmelse med den af ham angivne opfattelse.

6.2 Beslutninger treeffes af de fremmgdte bestyrelsesmedlemmer. Forslag der har faet mere
end halvdelen af de angivne stemmer er vedtaget, og blanke stemmer medregnes saledes
ikke.

6.3 Star stemmerne lige foretages fornyet afstemning. Star stemmerne herefter stadig lige,
gelder formandens, eller i hans fraveer naestformandens, stemme for 2.

7.0 Valg

7.1 Valg af bestyrelsesmedlemmer til udvalg m.v. foretages som majoritetsvalg.
7.2 Ved stemmelighed afgores valg ved lodtreekning, der foranstaltes af
formanden.



7.3 Udtraeder et udvalgsmedlem i valgperioden foranstaltes nyt majoritetsvalg.

8.0 Udvalg

8.1 Forud for nedsaettelsen af udvalg under bestyrelsen, treeffes der ved beslutning afgerelse
om udvalgets kommissorium, dets starrelse, samt tidspunktet for dets konstituerede mgde.
Bestyrelsen kan desuden fastsaette udvalgets forretningsorden.

8.2 Det konstituerende mgde i udvalget indkaldes af bestyrelsens formand.

8.3 Udvalg under bestyrelsen har reference til bestyrelsesformanden og afgiver beretning
hertil pa bestyrelsens mgder. Ad hoc udvalg betragtes som oplgst, nar kommissoriet er
opfyldt.

9.0 Bestyrelsesmedlemmers og suppleanters kompetence og

deltagelse i forhandlinger og afstemninger

9.1 Bestyrelsens medlemmer har pligt til at deltage i magderne og altid at udfgre det arbejde
man er blevet palagt og til den aftalte tid, eventuelt forfald skal forud meddeles formanden.
Skyldes et medlems forfald tab af valgbarhed, lzengere varende sygdom, udtreedelse efter
eget anske, eller lignende, indtraeder forstesuppleanten permanent i bestyrelsen, som menigt
medlem. Ved kortere varende forfald deltager suppleanten i bestyrelsens arbejde, efter den
fraveerendes anmodning og eller den gvrige bestyrelses beslutning herom, som menigt
medlem med stemmeret, sa laenge forfaldet varer.

9.2 Bestyrelsesmedlemmer og suppleanter, kan kun disponere eller udtrykke sig i
bestyrelsens navn efter bestyrelsens samtykke, eller under udfarelsen af bestyrelseshvervet
herunder udfgrelsen af en af bestyrelsen given opgave, det veere sig stort som smat,
gkonomisk eller andet. Med samme forbehold ma der ikke, overfor personer udenfor
bestyrelsen, refereres fra bestyrelsesarbejdet.

9.3 Under udfarelsen af bestyrelsesarbejdet har et hvert bestyrelsesmedlem og suppleant pligt
til at veere objektiv og ansvarlig over for denne forretningsorden savel som overfor
boligforeningens vedteegter. Bestyrelsen har desuden ansvaret for at boligforeningen ledes pa
forsvarlig made, herunder kontrol af bogfaring og formueforvaltning samt opsyn med
boligforeningens parceller og gvrige aktiver.

9.4 Et bestyrelsesmedlem er udelukket fra at deltage i forhandlinger og afstemninger i sager,
hvori han har en personlig interesse/ tilhgrsforhold.

Bestyrelsesmedlemmet skal underrette bestyrelsen, hvis der foreligger forhold, der bevirker
inhabilitet eller som kan give anledning til tvivl om hans habilitet, medlemmet skal sa vidt
muligt meddele formanden om sadanne forhold inden mgdets afholdelse. Bestyrelsen afgar
hvorvidt medlemmet skal vige under madet under sagens behandling. Et bestyrelsesmedlem
kan ikke deltage i afstemning om egen habilitet. Ved et bestyrelsesmedlems forfald pa grund
af inhabilitet deltager suppleanten i hans sted med stemmeret.

10.0 Referater og ekspedition af behandlede sager

10.1 Der fgres sidelgbende en beslutningsprotokol, i en fast bog, der underskrives af
bestyrelsesmedlemmerne efter hvert mgde.

10.2 Enhver er berettiget til at begaere sin mening optaget i protokollen i form af diktat il
referat.

10.3 Protokollen bgr fra hvert mgde indeholde folgende:

INDLEDNINGSVIS:

- Tid og sted for mgdet



- Hvem der var til stede

- Beslutningsdygtighed

- Dagsorden

OM DE ENKELTE SAGER:

- Kort resume

- Hvad der blev meddelt eller besluttet
- Hvem der arbejder med sagen samt effektuere beslutningen
- Hvornar sagen ventes afsluttet
AFSLUTNINGSVIS:

- BEvi.

- Hvornar madet blev haevet.

11.0 Orientering til medlemmerne

11.1 De til enhver tid veerende foreningsmedlemmer tilsendes de af bestyrelsen skennede
relevante oplysninger. Sker der eendring i det fremsendte, sendes ny oplysning til
medlemmerne, evt. i en "Oplysning fra bestyrelsen” udsendt kvartalsvis eller efter behov.
11.2 Der fgres kartotek over korrespondance og @vrig kommunikation med alle medlemmer.

12.0 Forretningsordenens forstaelse, ikrafttreeden og andring

12.1 Bestyrelsens medlemmer er forpligtet til at rette sig efter formandens afggrelse med
hensyn til forstaelsen af forretningsordnens bestemmelser.

Safremt et medlem begzerer det, skal formandens afgarelse seettes under

afstemning.

12.2 AEndringer i eller tillaeg til forretningsordenen kan ske, safremt et flertal af bestyrelsens
medlemmer stemmer herfor. /Endringer i forretningsordenen meddeles foreningens
medlemmer.

Neerveaerende forretningsorden der er vedtaget af bestyrelsen ophaever samtlige tidligere
forretningsordensbestemmelser.
Séaledes vedtaget af bestyrelsen d.

(formand) (nzestformand)




